
 

Raport bieżący nr 3/2025 

16 stycznia 2025 r.  

Informacja o przeprowadzeniu zwolnień grupowych w grupie kapitałowej Emitenta  

Huuuge, Inc. („Emitent”), w nawiązaniu do raportu bieżącego nr 2/2025 z dnia 9 stycznia 2025 r. w 
sprawie podjęcia decyzji o zamiarze przeprowadzenia zwolnień grupowych informuje, że zgodnie z 
postanowieniami ustawy z dnia 13 marca 2003 roku o szczególnych zasadach rozwiązywania z 
pracownikami stosunków pracy z przyczyn niedotyczących pracowników („Ustawa”), Huuuge Games sp. 
z o. o. („Spółka Zależna”), po przeprowadzeniu procesu konsultacji z przedstawicielami pracowników ws. 
zwolnień grupowych osiągnęła porozumienie z przedstawicielami pracowników ws. zwolnień grupowych i 
w dniu 16 stycznia 2025 r. złożyła zawiadomienia do właściwych urzędów pracy, tym samym 
rozpoczynając proces zwolnień grupowych.  

Zwolnienia grupowe w Spółce Zależnej zostaną przeprowadzone do końca lutego 2025 r. Spółka Zależna 
zakłada, że zwolnienia grupowe obejmą 89 osób, co stanowi około 21% wszystkich zatrudnionych w 
grupie kapitałowej Emitenta ogółem (według stanu na koniec 31 grudnia 2024 r.). Jednocześnie, Emitent 
podjął decyzję o restrukturyzacji zatrudnienia w Holandii oraz Finlandii. Redukcja zatrudnienia w Polsce 
oraz poza Polską obejmie łącznie 122 osób, co stanowi około 29% wszystkich zatrudnionych w grupie 
kapitałowej Emitenta ogółem (według stanu na koniec 31 grudnia 2024 r.). 

Ostateczne dane w zakresie wpływu restrukturyzacji zatrudnienia Spółki Zależnej na wyniki finansowe 
Emitenta i jego grupy kapitałowej zostaną przedstawione w skonsolidowanym raporcie za I kwartał 2025 
roku.  

 

Podstawa prawna: Art. 17 ust. 1 Rozporządzenia MAR – informacje poufne.  
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